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#ÉconomieAccueillante pour les réfugiés 2023

Fiche d’information

« Le Canada est un chef de file mondial quant à la mise en contact des réfugiés qualifiés avec des 
employeurs qui ont de la difficulté à trouver des travailleurs dans des secteurs essentiels, tout en 

donnant aux nouveaux arrivants la possibilité de recommencer leur carrière et leur vie ici, au Canada. 
Notre gouvernement continuera d’élaborer et d’élargir des mesures novatrices en matière d’immigration 

afin d’aider les employeurs à combler leurs graves pénuries de main-d’œuvre et d’offrir aux réfugiés la 
possibilité de vivre en sécurité tout en rebâtissant leur vie. »

– L’honorable Sean Fraser, ministre de l’Immigration, des Réfugiés et de la Citoyenneté 

Données générales sur les réfugiés

 À la fin de lʼannée 2022, près de 32 millions de personnes avaient été déplacées de force dans 
le monde entier et, en avril 2023, la guerre en Ukraine avait contraint plus de 8 millions de 
personnes à fuir leur terre natale à la recherche de sécurité au-delà de ses frontières1.

 Au mois dʼavril 2023, plus de 30 000 réfugiés afghans étaient arrivés au Canada depuis 
lʼouverture des volets de réinstallation spéciaux en août 2021. Cela constitue une étape 
importante sur la voie de la réinstallation de 40 000 Afghans dʼici la fin de cette année2.

 La cohorte arrivée la plus récemment se compose de personnes qui ont soutenu la mission 
militaire du Canada en Afghanistan, de personnes parrainées par le secteur privé et de leurs 
familles. 

 Bien que cette réussite soit la bienvenue et célébrée par de nombreux défenseurs, un grand 
nombre dʼAfghans ayant besoin de soutien demeurent dans lʼincertitude. Immigration, 
Réfugiés et Citoyenneté Canada (IRCC) a expliqué quʼen raison de la complexité de nombreux 
cas, le traitement des demandes de ce type durera vraisemblablement beaucoup plus 
longtemps. Le manque de représentation diplomatique a présenté dʼimportants obstacles qui 
compliquent de plus en plus toute intervention. Le Canada continue de veiller, en partenariat 
avec ses alliés locaux et internationaux, à ce que les Afghans puissent être soutenus sans 
danger et en temps opportun. 

 En date du 16 mars 2023, plus de 615 000 demandes présentées au titre de lʼAutorisation de 
voyage dʼurgence Canada-Ukraine (AVUCU) avaient été approuvées et un peu plus de 
133 000 de ces personnes étaient arrivées au Canada (source : IRCC)3.

 Le 1er février 2023, le Parlement canadien a adopté une motion afin de réinstaller 
10 000 Ouïghours et autres musulmans turciques vulnérables dʼAsie centrale au Canada 
(source : IRCC). 

1 https://www.weforum.org/impact/finding-work-after-fleeing-war-companies-aim-to-help-refugees-find-jobs/ (en anglais 
seulement)
2 https://www.theglobeandmail.com/politics/article-ottawa-hits-30000-afghan-refugee-milestone-but-many-still-left-in/ (en 
anglais seulement)
3 https://www.canada.ca/fr/immigration-refugies-citoyennete/services/immigrer-canada/mesures-ukraine/statistiques-
cles.html
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 À la fin du mois de février 2023, le gouvernement fédéral a accéléré le traitement des 
demandes de visas et donné la priorité aux personnes touchées par les tremblements de terre 
en Turquie et en Syrie pour les demandes de visas de résidence temporaire, de résidence 
permanente et de statut de réfugié (source : Toronto Star)4.

Contribution économique des réfugiés au Canada4

 Caractéristiques démographiques : la population canadienne âgée de 65 ans et plus 
a augmenté de 733 900 personnes entre 2019 et 2022, beaucoup plus rapidement que le 
noyau de la population en âge de travailler. Ces groupes plus âgés continuent de participer au 
marché du travail à des taux inférieurs à ceux des Canadiens du principal groupe dʼâge actif. 
Les réfugiés se sont réinstallés partout au Canada – aussi loin au nord que Whitehorse, au 
Yukon; aussi loin à lʼest que St. Johnʼs, à Terre-Neuve et aussi loin à lʼouest que Prince Rupert, 
en Colombie-Britannique. De tous les réfugiés arrivés entre 2011 et 2016, 48 % vivent dans des 
petites villes, par rapport à 44 % de tous les immigrants

 Participation au marché du travail : en 2020, 72,6 % des réfugiés au Canada étaient 
en âge de travailler (âgés de 24 à 54 ans) et leur taux de participation au marché du travail 
était de 68,2 %.

 Taux d’emploi : chez les réfugiés en âge de travailler au Canada, le taux dʼemploi était de 
59,7 % en 2020. Ce taux était inférieur au taux dʼemploi des personnes nées au Canada 
(71,2 %), mais supérieur à celui des immigrants récents (53,9 %).

 Entrepreneuriat : les réfugiés mettent à profit leurs compétences et leurs talents 
diversifiés pour fonder des entreprises et créer des emplois pour eux-mêmes et pour les autres 
Canadiens. Selon une étude du gouvernement du Canada, en 2018, 14,8 % des réfugiés au 
Canada étaient des travailleurs autonomes, par rapport à 12,3 % des personnes nées au 
Canada. 

 Contribution économique : au fil du temps, les réfugiés paient en moyenne davantage 
en impôts que ce quʼils reçoivent en prestations et en services publics. Ces chiffres ne 
représentent cependant pas toutes les taxes quʼils paient (comme les taxes de vente), comme 
ils ne tiennent compte que de lʼimpôt sur le revenu. Plus les réfugiés vivent longtemps dans 
les provinces et les territoires canadiens, plus ils resserrent lʼécart entre les impôts sur le 
revenu quʼils paient et les prestations et les services publics quʼils reçoivent. En 2016, la 
contribution à lʼéconomie des réfugiés au Canada se chiffrait à 4,7 milliards $, dont 
1,4 milliard $ en impôts et 3,3 milliards $ en dépenses de consommation.

 Innovation et créativité : les réfugiés font bénéficier la population active dʼune diversité 
de points de vue et dʼexpériences, ce qui peut stimuler lʼinnovation et la créativité. Selon une 
étude de lʼUniversité dʼOttawa, les entrepreneurs réfugiés au Canada sont plus enclins à 
lancer de nouveaux produits et services que les entrepreneurs nés au Canada.

4 https://www.unhcr.ca/fr/au-canada/les-refugies-au-canada/


